ART33
PROTECCION DE
LOS DENUNCIANTES

Cada Estado Parte
considerara la posibilidad de
incorporar en su
ordenamiento juridico interno
medidas apropiadas para
proporcionar proteccién
contra todo trato injustificado
a las personas que denuncien
ante las autoridades
competentes, de buena fe y
con motivos razonables,
cualesquiera hechos
relacionados con delitos
tipificados con arreglo a la
presente Convencién

OBIJETIVO

Apoyar a las entidades
federativas a fortalecer la
operacion, los programas y el
marco normativo en materia
anticorrupcion, a través de la
implementacién de la UNCAC
en el orden estatal.

» Tiene un caracter
técnico y es
transparente,
eficiente, no invasivo,
incluyente e imparcial.

UNODC

MECANISMO DE EVALIACION ENTRE PARES | ART 33 DE LA
CONVENCION DE LAS NACIONES UNIDAS CONTRA LA DROGA Y EL DELITO

ELEMENTOS CLAVE

PERSONAS + DENUNCIANTE « AUTORIDADES COMPETENTES

*Incluye tanto denuncia ciudadana como denuncia en general.
*Que divulgue practicas ilegales, inmorales o ilegitimas bajo el
control de los miembros de la organizacién que estan en situacién
de buscar remedio. * Las autoridades competentes pueden ser de
3 tipos internas, reguladores o fuerzas del orden y externa
entendida como denuncia publica o a los medios de comunicacién.

PROTECCION CONTRA QUE

REPRESALIAS

EN EL ENTORNO LABORAL

Suspensién, despido. *Coacciédn, intimidacién o acoso * Descenso
de Categoria. *Reduccién de Sueldo. *Proteccién Fisica adicional.

MEDIDAS PARA EVITAR REPRESALIAS
No divulgacién de la identidad, administracién diligente del caso
y reaccién adecuada.

ADMINISTRACION DILIGENTE DEL CASO

1. Normas y procedimientos para la proteccién de la
identidad.

2. Informacién disponible sobre donde y como realizar la

denuncia.

Asesoramiento a denunciantes potenciales

4. Establecimiento de politicas y procedimientos claros
(¢Quién es responsable de qué?) Funciones de los
encargados de recibir la denuncia.
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» Promueve la
colaboracién entre
gobierno, sociedad
civil, iniciativa privada
y academia.

> Fomenta el
intercambio de buenas
practicas entre los
entidades federativas
y organismos
regionales e
internacionales en
materia de prevenciéon
y combate a la
corrupcién.

» No dalugar a ninguna
forma de clasificacién.

DIFERENCIAS ENTRE
TESTIGO Y
DENUNCIANTE

# Proteccion de testigos

1 Testigos y delincuentes colaboradores (incl
vicimas y expertos) denuncian o dan tesimonio
sobre deltos (de una cierta gravedad)

Cuando la persona est en contacto con las fuerzas
del orden y la fiscalia, tanto antes, durante y
después del proceso criminal

3 Centrado en medidas de proteccion fisica
y procesal (antes, durante y despuésdel
juicio penal) para asegurar el testimonio en
el tribunal.

Responsabilidad de los oficiales de las
fuerzas del orden que trabajan en el caso,
la fiscaliay el juez. Si fuera necesario,

participacion de la unidad o programa
especializado central especial de
proteccion de testigos.

5. Preguntas que hacer al denunciante durante el primer
contacto y que asesoramiento brindar.

6. Estandarizacién (Formularios, preguntas, procedimientos)

7. Responsabilidad y cooperacién entre agencias/
instituciones.

8. Seguimiento (Quien mantiene informado al denunciante
sobre el proceso de la denuncia).

9. Recopilacion de Informacion.

MATERIAL DE ORIENTACION

PARA QUIEN RECIBE LA DENUNCIA
Quien toma las decisiones si se considera un denunciante o no y
diagrama de flujo del proceso.

PARA LOS DENUNCIANTES
Informacién sobre plazos, derechos y responsabilidades, apoyo
de ONG y Abogados, etc.

MEDIDAS DE APOYO EN CASO DE REPLESALIAS

e Inversién de la carga de prueba

e Proteccién contra responsabilidad civil o penal

e Eliminacién de las medidas de represalia y compensacion
por dafios

e Medidas cautelares

e Sancionar represalias

e Recompensas

e Proteccién fisica

MARCO INSTITUCIONAL PARA LA PROTECCION

¢Quién ofrece la proteccion?

¢Es autoridad distinta de la encargada de recibir las denuncias o
es solo a través de tribunales?

¢Qué facultades tiene la autoridad para proteger?
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Proteccion de denunciantes

FocoAmplio en personas que denuncian presunlos deltos fafas
administratvas o de otra naturaleza, asi comotemas de interés

pibloo.

Incluye medidas de proteccion - centradas en proteccion
en el ambito laboral - para personas o autoridades,
incluyendo:

Denuncia interna (.g. al empleador)

- Denuncia a reguladores o fuerzas del orden
Denuncia externa al publico/medios de comunicacion,
excepcionalmente.

Centradas en proteccion en el ambito laboral (incluidala
confdencialidad) mediante varias medidas.

Dependiendo del canal de denuncia, laresponsabildad e a
proteccion procesal. La proteccion contra represalias depende del
marco legal e insttucional. Lo més comn es enconlrarlo enyps

Tnbunales SocialesiLaborales, pero la proteccion provisional a veces
fecae en unaautondad designada

LINEA DE TIEMPO

Linea de Tiempo Mecanismo Nacional de Revision entre Pares en México

Primer
Ciclo

Segundo
Ciclo

Tercer
Ciclo

Sorteo, Diciembre 2020
0 ()
Capacitaciony
Autoevaluacion

Febrero - Abril 2021
Sorteo.Abril 2021
() ()
Capacitacion y

Autoevaluacion
Mayo - Junio 2021

Sorteo. Octubre 2021

Capacitacion y Autoevaluacion
Noviembre - Diciembre. 2021

Visitas in situ
Abril - Mayo 202
() ()
Borrador del informe
técnico
Visitas in situ Junio 2021
Julio - Agosto 2021
() ()
Borrador del informe
técnico
Septiembre 2021
Visitas in situ
Enero - Febrero 2022
() ()

Borrador del informe
técnico
Marzo 2022



